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Inleiding 
 
Het toetsbeleidsplan bevat het beleid op de Berger Scholengemeenschap rondom toetsen en 
schoolexaminering. Het toetsbeleidsplan is opgesteld vanuit de onderwijsvisie en de daaruit 
volgende visie op toetsen. Het toetsbeleid omvat zowel de regelingen met betrekking tot de 
voortgangstoetsen in onder- en bovenbouw als de schoolexaminering. Verdere uitwerking van de 
regelingen met betrekking tot schoolexaminering en het eindexamen staan vermeld in het 
examenreglement. De rector heeft samen met de examencommissie een discussiestuk gemaakt 
waarop de vaksecties hebben gereflecteerd. 
 
Uitgangspunten bij het komen tot een toetsbeleidsplan zijn: 

• Het effectief toetsen van de leerdoelen in een doorlopende leerlijn en goede voorbereiding 

van de leerlingen op het examen; 

• Het bewaken van de kwaliteit van de toetsing; 

• Het bewaken van het aantal toetsen voor leerlingen; 

• De balans tussen formatief handelen en summatief toetsen; 

• De afspraken en regels zoals vastgelegd in het examenreglement. 
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Hoofdstuk 1 De onderwijsvisie 
 

1.1 Visie op onderwijs en leren 

Leren en persoonlijke vorming zijn van belang voor de ontwikkeling van onze leerlingen. Op 

de BSG vindt brede ontwikkeling van onze leerlingen plaats op cognitief, sociaal en 

persoonlijk gebied1.  

- Cognitief (kwalificatie): het aanleren van kennis en vaardigheden ter voorbereiding 

van het vervolgonderwijs en/ of een beroep. 

- Sociaal: het aanleren van sociale vaardigheden, normen en waarden 

(burgerschapsvorming) met als doel de voorbereiding op deelname aan de 

maatschappij. 

- Persoonlijk (personificatie): de ontwikkeling van de persoonlijkheid, creativiteit en 

eigenheid van de leerling. 

 

Evalueren en toetsen richten zich met name op de cognitieve ontwikkeling: in welke mate 

wordt de leerstof beheerst (summatief) en wat betekent dit voor het leerproces (formatieve 

evaluatie)? 

 

1.2 Leskwaliteit 
Het leren en lesgeven kent zowel vormen van reproductieleren (kortetermijnleren) als 

vormen van verdiepend leren. Verdiepend leren maakt nog meer gebruik van 

vragen/nieuwsgierigheid van leerlingen en gaat verder dan ‘uit het hoofd leren’. Verdiepend 

leren heeft tot gevolg dat de leerling ook zich krijgt op de eigen manier van leren. Bij 

reproductieleren staat onderwijzen centraal, bij verdiepend leren staat leren centraal: 

leerlingen bewustmaken van de wijze waarop ze leren. Bij verdiepend leren wordt ook 

gewerkt aan brede vorming zoals samenwerken, onderzoeken, overleggen, creativiteit, 

zelfreflectie, kritisch denken, communiceren en de inzet van digitale middelen. Zicht op het 

eigen leren bij de leerlingen zal een grotere plek in ons onderwijs krijgen en formatief 

handelen is hierbij een voorwaarde. 

 
De ambitie m.b.t.  leren en lesgeven op de BSG: 

- Is gericht op het behalen van een eindkwalificatie; 

- Is een creatief proces; 

- Vindt plaats in de structuur van de klas met een vakdocent en vakoverstijgende projecten; 

- Doet een appel op zelfregulerend vermogen  van de leerling(o.a. door formatief handelen); 

- Gaat uit van de relaties tussen leerling en docent, leerling-leerling en leerling-docent-inhoud; 

- Doet recht aan verschillen op school, in de klas en in de schoolomgeving. 

 

 

 

 

 
1 (Biesta, 2015) 
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1.3.1 Kernkwaliteiten en kernwaarden 
Op onze gevel meandert, onder ‘Berger Scholengemeenschap’, ons motto: ‘de kunst van het leren’. 

‘Kunst’ en ‘leren’ zijn de  kernkwaliteiten van ons onderwijs, ze geven aan waar de BSG goed in is:  

• Kunst gaat over creativiteit en is een uitingsvorm die de zintuigen prikkelt; 

• Kunst gaat over bekwaam zijn en worden; 

• Leren gaat over de toename van kennis, inzichten en vaardigheden waardoor ontwikkeling 

kan plaatsvinden;  

• Leren vindt bij ons plaats in een gemeenschap: in verbinding met collega’s, leerlingen en 

ouders. 

 

De kernwaarden van de BSG zijn onze diep verankerde overtuigingen. Het zijn de waarden die 

verklaren waarom we de dingen doen, zoals we ze doen. Ze helpen mee om keuzes te maken in ons 

onderwijs. De kernwaarden van de BSG zijn nabijheid en creativiteit: 

- nabijheid:  

o We zijn een kleinschalige school, waardoor we ‘nabij’ de leerlingen zijn; we vinden 

het belangrijk dat leerlingen gezien worden. Het nabije contact met en de 

betrokkenheid bij elkaar, de leerlingen en de ouders maken ons tot een 

(scholen)gemeenschap; 

o Nabijheid gaat ook over dicht bij jezelf komen en zijn. Leerlingen komen dicht bij 

zichzelf door vormende vakken, zoals bij lichamelijke oefening en de kunstzinnige 

vakdisciplines. Het geeft leerlingen de mogelijk om kwaliteiten en/of talenten te 

ontdekken.  

o Nabijheid, dicht bij jezelf zijn, betekent dat je jezelf mag zijn en dat we elkaar en de 

omgeving ontmoeten en respecteren. 

- creativiteit:  

o Onze leerlingen krijgen de kans om zich te ontwikkelen in kunstzinnige vakdisciplines 

(beeldende vorming, drama, muziek, programmeren & design en scholing in het 

cultureel erfgoed).  

o Creativiteit komt terug in alle vakken: leerlingen worden uitgedaagd in nieuwe 

ideeën en oplossingen. Leren is een creatief proces tussen leerlingen onderling en 

met de docent. 

 

De visie op leren en de onderliggende kernwaarden leiden tot concretisering van het 

onderwijsproces in richtinggevende uitgangspunten: 

- Docent heeft de regie in de klas, hij/zij stuurt in het leerproces; 

- Eigenaarschap en leermotivatie van leerlingen worden gestimuleerd; 
- Pedagogiek is leidend, technologie heeft een ondersteunende rol; 
- Leren is een sociaal proces, je leert van en met elkaar; 
- Leren vindt met name plaats in de gestructureerde onderwijssetting van het klaslokaal; 
- Vakoverstijgende samenwerking in activiteiten en projecten; 
- ‘Leren leren’: leren is zowel kennisoverdracht als verdiepend leren. 
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Hoofdstuk 2 Visie op toetsen 
 

2.1  Visie op toetsing  
Toetsen zijn onderdeel van ons onderwijs. Het zijn momenten in de schoolloopbaan van een 

leerling  die iets kunnen vertellen over de ontwikkeling van een leerling bij de verschillende vakken 

voor wat  betreft kennis, vaardigheden en competenties. Daarnaast worden toetsen gebruikt om 

te  beoordelen en te bepalen welke leerroute of onderwijsniveau het beste aansluit bij de 

leerling.  De docent heeft voldoende formatief, op toetsniveau, geoefend met de leerlingen om hen 

met  vertrouwen een uiteindelijke toets te geven over de leerdoelen/vaardigheden. Dit geldt voor 

alle  vormen van theoretische toetsing en vaardigheidstoetsing. Dit houdt in dat een leerling die het 

juiste  kennisniveau heeft minimaal een voldoende moet kunnen halen voor de toets. Leerlingen die 

de  toets niet voldoende halen, hebben hiaten of halen het tempo of niveau niet. 

 

2.2 Toetscultuur 

Toetsen afnemen en het testen van leerlingen is een belangrijk onderdeel van het leerproces. 
De  leerdoelen van het curriculum worden geëvalueerd aan de hand van toetsing. In het 
Nederlandse  onderwijs is steeds meer de nadruk op toetsing komen te liggen. We meten eenzijdig 
de cognitieve  ontwikkeling van onze leerlingen, terwijl wij de brede vorming belangrijk vinden.   
Leerlingen ervaren de focus op toetsen als ‘prestatiedruk’. De toets wordt gemaakt en de 

inhoud  komt op de achtergrond. Het is leren voor een cijfer en minder vaak vanuit interesse. De 

intrinsieke  motivatie van leerlingen om te leren is laag, het geven van toetsen prikkelt de externe 

motivatie van  leerlingen. In het onderwijs wordt leren vaak gekoppeld aan het geven van cijfers: als 

het niet ‘voor een cijfer’ is, dan wordt er niet geleerd.2 

 

2.2.1 Formatief handelen 
Wij zien formatief handelen als een antwoord op het eenzijdige toetsgericht leren en lesgeven. 

Formatief handelen is een didactisch proces, het geeft antwoord op: 

a. Wat willen we bereiken? 

b. Waarom is dit belangrijk? 

c. Hoe weet de docent en de leerling of het doel gehaald is? 

d. Welke problemen kun je verwachten en wat kan de docent en leerling dan doen? 

Formatief handelen is een didactisch middel om leerlingen en docent tussentijds inzicht te geven in 

het leerproces: wat is nodig om de leerstof onder de knie te krijgen? Daarnaast geeft het de docent 

inzicht in wat de leerling nodig heeft om het beste uit zichzelf te halen en kan hij/zij de begeleiding 

effectiever hierop afstemmen. Formatief handelen is erop gericht om leerlingen meer inzicht te 

geven in en meer eigenaarschap te geven over de eigen ontwikkeling en om de leerling te motiveren 

in het leerproces.3  

 

2.3 De tweejarige brugperiode  
De BSG is een scholengemeenschap voor mavo, havo en atheneum. We hanteren een tweejarige 

brugperiode waarin gewerkt wordt in dakpanklassen (mavo/havo en havo/atheneum) en een 

homogene atheneumklas. Het werken met dakpanklassen geeft uitstel aan de uiteindelijke 

determinatie: de keuze voor mavo, havo of atheneum.  

 

 
2 (Onderwijs, 2019) 
3 (Kneyber, 2022) 
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In het eerste leerjaar kunnen leerlingen aan de hand van opdrachten op het hogere niveau van de 
dakpanklas worden uitgedaagd. Omdat het niveau in het eerste jaar van de brugklas nog dicht bij 
elkaar ligt krijgen de leerlingen één cijfer op het rapport. Aan het eind leerjaar 1 geven we nog geen 
definitief niveau-advies, maar wel een niveauperspectief: we maken duidelijk wat er voor een 
leerling nodig is om op een bepaald niveau, in brugklas twee, te worden uitgedaagd.  
 
In leerjaar 2 van de brugklas worden er determinerende toetsen afgenomen. Dit zijn toetsen waarbij 

de leerlingen op twee niveaus worden uitgedaagd. De toets maakt een onderscheid in vragen op de 

twee niveaus. Het verschil in vragen van de verschillende niveaus op ene toets komt tot stand op 

grond van een taxonomie. De twee niveaus worden niet onderscheiden door het cijfer van een 

niveau af te leiden (door bijvoorbeeld om te rekenen) van het ander niveaucijfer. 

 

2.4 Bestuurlijke uitgangspunten visie op schoolexamen 
Op basis van de constateringen van de inspectie en gevoed door de handreikingen van de VO-raad 
heeft het bestuur de volgende uitgangspunten geformuleerd: 

1. Binnen het SE benutten SOVON-scholen de ruimte om zowel in inhoud als toetsvorm 
accenten te leggen die aansluiten bij de onderwijskundige visie van de school. Daarmee 
wordt het SE meer dan een voorbereiding op het CE en komt er ruimte voor andere 
vaardigheden en maatwerk. Deze visie op het SE maakt onderdeel uit van de toetsvisie van 
de school. 

2. Toetsen en praktische opdrachten die deel uitmaken van het schoolexamen hebben een 
afsluitend karakter: 

• onderdelen (eindtermen) uit het examenprogramma worden bij voorkeur niet meer dan 
één keer getoetst. Dit impliceert dat eindtermen op het hoogste beheersingsniveau 
worden afgetoetst en dat voortgangstoetsen geen deel uitmaken van het PTA;  

• de toetsen van het schoolexamen bevatten een substantiële hoeveelheid leer- en 
oefenstof; 

• het aantal toetsen in het schoolexamen is per vak beperkt; 

• het schoolexamen bevat per vak in ieder geval de voor het schoolexamen verplichte 
eindtermen van het examenprogramma in dat vak; 

• Indien ook schooleigen vakonderdelen (eindtermen) deel uitmaken van het 
schoolexamen in een vak, zijn de schooleigen eindtermen helder beschreven en heeft het 
schoolexamen over deze vakonderdelen (eindtermen) een afsluitend karakter. 

3. Alle SOVON-scholen hebben een examencommissie die vanuit de toetsvisie van de school 
bijdraagt aan de kwaliteitsborging van het SE zowel op het terrein van inhoud (PTA en 
toetskwaliteit) als op het terrein van de processen rond het SE.  

4. De examencommissies van de scholen moeten deskundig en onafhankelijk kunnen 
functioneren. Om deze reden investeert het bestuur van SOVON in 
deskundigheidsbevordering op het gebied van toetskwaliteit en toetsconstructie.  

 

2.5 Schooleigen uitgangspunten visie op schoolexamen en toetsing 
Ter aanvulling op de bestuurlijke uitgangspunten heeft de BSG ook een aantal schooleigen 
uitgangspunten m.b.t. toetsen opgesteld: 

1. Toetsen is nodig om systematisch en doordacht de leerontwikkeling van leerlingen te kunnen 
ondersteunen en beoordelen. Uitgangspunt is dat de toetsen input geven aan en inzicht 
geven in het leerproces van de leerling. Door reflectie van docent en leerling op behaalde 
resultaten wordt het mogelijk leerlingen te ondersteunen bij het adequaat leren aanpakken 
van hun schoolwerk; 

2. Daarnaast hebben toetsen een beoordelende functie. Door middel van toetsen kan 
vastgesteld worden op welk niveau de leerling zich bevindt en welke vervolgstappen de 
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leerling zal moeten zetten om aan het vereiste niveau van kennis, vaardigheden en 
competenties te voldoen. Toetsing is daarom een belangrijk instrument bij de determinatie 
van de leerling; 

3. De toetsen die in de les plaatsvinden kunnen in 40 minuten gemaakt worden, zodat 
leerlingen met recht op extra tijd (meestal wegens dyslexie), deze toetsen in 50 minuten 
kunnen maken. Leerlingen zonder extra tijd krijgen ook 50 minuten de tijd voor deze toetsen; 

4. De toetsen uit het PTA (schoolexamens) hebben een vaste toetsduur zoals vermeld in het 
PTA en bovenop de toetsduur moet de extra tijd voor leerlingen (dyslexie) die daar recht op 
hebben worden gerekend;  

5. Alle toetsen worden opgesteld in een door de school voorgeschreven sjabloon: Arial 12 
punts, maar met uit elkaar getrokken letters (verbreed 0.3). 
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Hoofdstuk 3 Momenten en planning van toetsen  
 

Op de BSG wordt gewerkt met een jaarindeling van vier perioden. We hebben geen toetsweken, 
behalve een afsluitende toetsweek aan het eind van het schooljaar. De examenklassen ( 4, 5, 6 
atheneum en 4, 5 havo) hebben SE-weken. 
 
Voor vakken waarin vaardigheidstoetsen worden afgenomen gelden andere regels. Deze toetsen, die 
vaak geen bijzondere voorbereiding behoeven, kunnen op elk moment worden afgenomen. Voor de 
planning en uitvoering van deze vaardigheidstoetsen gelden dezelfde regels als voor de overige 
toetsen. (zie Leerlingenstatuut) 
Voor de toetsen die vallen onder de schoolexaminering is door alle secties een PTA (link) opgesteld. 
Voor de overige toetsen dienen de vaksecties een planning te maken. Deze planning is terug te 
vinden in de vakwerkplannen van de secties.  
 
 

3.1 Regels voor de afname van toetsen 
Voor de afname van toetsen geldt (zie Leerlingenstatuut): 

a. Toetsen worden minimaal vijf schooldagen van tevoren opgegeven en genoteerd in de 
agenda van Magister; 

b. Per week geldt het volgende voor het maximaal op te geven aantal leertoetsen: 
a. max. 1 proefwerk per dag 
b. max. 2 leertoetsen per dag (SO + PW / SO + SO)  
c. max. 3 proefwerken per week 
d. max. 6 leertoetsen per week (SO + PW + PO); 

c. Vaardigheidstoetsen (bijvoorbeeld kijk- en luistertoetsen bij de moderne vreemde talen) en 
praktische opdrachten waar niet voor geleerd hoeft te worden zijn uitgezonderd van de regel 
zoals gesteld in artikel b. 

d. Er wordt geen SO en PW over dezelfde leerstof gegeven in één week; 
e. De eerste schooldag na een vakantie van minimaal een week, of na een meerdaagse stage, 

worden geen toetsen gegeven; 
f. Een gemaakte toets wordt door de docent met de klas besproken voordat er een volgende 

toets wordt afgenomen over dezelfde leerstof. Bij formatief handelen is dit een 
vanzelfsprekende handeling; 

g. Toetsen worden binnen tien schooldagen nagekeken en becijferd; 
h. Op een schriftelijke toets staan de te behalen punten per onderdeel vermeld; 
i. Een gemist proefwerk dient in het algemeen ingehaald te worden; 
j. De leerling die het niet eens is met de beoordeling van een toets, handelt zoals beschreven in 

artikel 31 van het leerlingenstatuut. 
 

3.2 Verzuim tijdens toetsen  
Voor de voortgangstoetsen geldt de volgende regel als de toets niet gemaakt is:  

a. Als een leerling tijdens een toets geoorloofd afwezig is, bijvoorbeeld door ziekte, moet 
de toets ingehaald worden. Indien de leerling tijdens de inhaaltoets weer afwezig is (de 
leerling was dus zowel afwezig tijdens de toets als tijdens de inhaaltoets), dan wordt er 
een tijdelijke 1.1 in Magister ingevuld. Deze 1.1. kan worden vervangen nadat de leerling 
de toets inhaalt, bij de afdelingsleider aan het eind van het schooljaar. De leerling kan er 
ook voor kiezen om de 1.1 te laten staan; 

b. Voor de schoolexamens gelden de regels zoals beschreven in het examenreglement;  
c. Herkansen van de PTA-toetsen (SE): zie examenreglement. 
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Hoofdstuk 4 Toetsvormen  
 

Op de BSG worden, afhankelijk van het toetsdoel, de volgende toetsvormen ingezet: 

• Schriftelijk (S)  
- Schriftelijke overhoring (SO).  

Een schriftelijke overhoring heeft niet altijd een afsluitend doel en wordt vaak 
voorafgegaan door enkele formatieve (toets)momenten. Een schriftelijke overhoring 
is een summatieve toets en is een combinatie van kennis en vaardigheden. Van te 
voren moet duidelijk gemaakt zijn door de vakdocent welke kennis/vaardigheden 
getoetst worden.  

- Proefwerk (PW) 
Een schriftelijke toets met een afsluitend doel. 

- Vaardigheidstoets (VT) 
Vaardigheidstoetsen die geen studievoorbereiding vragen van de leerlingen. 
Voorbeelden hiervan zijn o.a. de lees- en luistertoetsen en de vaardigheidstoetsen bij 
de profielvakken en keuzedelen bij de beroepsgerichte vakken.  

- Schoolexamen (SE) 
Een SE-toets is een schriftelijk schoolexamen en heeft ook een afsluitend doel. Deze 
toets is onderdeel van het schoolexamendossier en is opgenomen in het PTA. In het 
PTA staan de leerstof en de eindtermen uit het examenprogramma bij iedere SE-
toets vermeld. Een SE-toets wordt voorzien van een puntentelling per 
opgave/onderdeel. Om de betrouwbaarheid van SE-toetsen te waarborgen is het 
noodzakelijk dat de toetsen door meerdere docenten gemaakt worden en dat er een 
eenduidig en helder antwoordmodel met normering ligt. De lay-out van een SE-toets 
lijkt op het CSE. Er is een standaard voorblad beschikbaar dat hiervoor gebruikt moet 
worden. 

 

• Handelingsdeel (H)  
Presentaties, practicumopdrachten, onderzoeksopdrachten, praktische opdrachten, 
werkstukken en verslagen. Een handelingsdeel kan beoordeeld worden met een 
onvoldoende (o), voldoende (v) of goed (g). Een handelingsdeel dient altijd met een 
voldoende (v) of goed (g) te zijn afgesloten.  
 

• Mondeling (MO) 
Vaardigheidstoets die studievoorbereiding vraagt van de leerlingen. Deze wordt mondeling 
afgenomen. Een mondeling kan als onderdeel van het schoolexamendossier plaatsvinden, 
maar dat is niet altijd het geval. Een mondeling SE duurt niet korter dan 15 en niet langer dan 
30 minuten per leerling. Een mondeling SE wordt in principe afgenomen door één vakdocent 
en opgenomen op een geluidsdrager. 
 

• Praktische opdracht (PO)  
Praktische opdrachten zijn: presentaties, practicumopdrachten, onderzoeksopdrachten, 
werkstukken en verslagen.  Een praktische opdracht kan als onderdeel van het 
schoolexamendossier plaatsvinden. Praktische opdrachten die onderdeel zijn van het 
schoolexamendossier zijn terug te vinden in het PTA. Een praktische opdracht wordt meestal 
gebruikt voor een klein onderzoek of een ontwerpopdracht als toets. 
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Hoofdstuk 5 Programma van toetsing en afsluiting (PTA) 
 
Het PTA geeft overzicht van inhoud, de weging en de wijze en moment van afname van de toetsen 
van het schoolexamen inclusief de verwijzing naar de eindtermen in het examenprogramma. 
Het PTA heeft twee functies: 
1. De school informeert leerlingen en ook ouders/verzorgers, docenten en directie over de inhoud, 

vorm, weging etc. van het schoolexamen. Het PTA dient daarom voor leerlingen zo leesbaar en 
helder mogelijk te zijn. 

2. De school verantwoordt met het PTA de inrichting van het schoolexamen aan de inspectie.  
 
De checklist ‘Programma van Toetsing en Afsluiting’ van de VO-raad vormt de basis voor het 
opstellen van het PTA. Het PTA omvat ten minste de verplichte schoolexameneindtermen uit de 
examenprogramma’s. De secties zijn verantwoordelijk voor het opstellen van het PTA. De 
examencommissie heeft een controlerende taak. 
 
Het PTA bevat alleen afsluitende onderdelen die het 'eindniveau' toetsen. Dit afsluitende karakter 
kenmerkt zich door: 
1. Summatieve beoordelingen, voortgangs- en diagnostische toetsen, huiswerkopdrachten en 

beoordeling van aanwezigheid, te laat komen etc.; 
2. Een beperkt aantal beoordelingen per vak, dus geen stapeling van kleine tussentoetsen; 
3. Beoordeling die hoofdzakelijk in het examenjaar plaatsvindt. 
 
In het ‘Programma van Toetsing en Afsluiting’ wordt de volgende informatie duidelijk aangegeven: 

1. De periode waarin de toets wordt afgenomen;  
2. De code van de toets; 
3. De eindtermen / de domeinen die getoetst worden; 
4. Een omschrijving van de toets; 
5. De toetsvorm (SE, HD, MO, PO en LU)  
6. De toegestane hulpmiddelen; 
7. De weging van de toets; 
8. De duur van de toets; 
9. De mogelijkheid tot herkansing van een toets. 

 

Elke PTA-toets bestaat uit een complete toetsset: 

1. De toets met vragen of opdracht(en), eventueel met (uitwerk)bijlagen; 

2. De instructie voor de leerling; 

3. De toegestane materialen en hulpmiddelen; 

4. De instructie voor de examinator, o.a. over de afname; 

5. Het correctievoorschrift (beoordelingsmodel, beoordelingsinstructie, cesuur, cijferbepaling). 
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Hoofdstuk 6 Programma voor toetsing en overgang (PTO) 
 

We werken volgens een Programma van Toetsing en Overgang (PTO). Hierin staat precies welke 

toetsen je krijgt per vak, welke weging geldt en hoe het overgangscijfer tot stand komt. Van elk vak is 

in het PTO zichtbaar welke (summatieve) toetsing er in de verschillende perioden van het schooljaar 

plaatsvindt. Het is een aanvulling op het Programma van Toetsing en Afsluiting (PTA) waarin alleen 

de toetsen staan die meetellen voor het schoolexamendossier.  

Het PTO bevat (figuur 1): 

- Het aantal toetsen per periode. 

- De weging van de toetsen. 

- De lesinhoud per periode. 

 

Aan het begin van elke periode worden de PTO’s met de leerlingen van de verschillende leerjaren 

gedeeld, zodat er duidelijk en voorspelbaar is over wat er van de leerlingen verwacht wordt. 

 

 

Figuur 1, voorbeeld van een PTO 
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Hoofdstuk 7 Kwaliteit van toetsing 
 

Toetsen vormen een belangrijke bron van informatie omtrent de vorderingen van de leerlingen. 
Docenten en de vaksecties werken aan het ontwikkelen van goede toetsen. Hiertoe dienen in de 
vakwerkplannen van de secties heldere afspraken te staan omtrent het ontwikkelen van toetsen.  
 
Om de kwaliteit van de toetsen te waarborgen dienen alle toetsen aan criteria te voldoen: 

1. Validiteit 

2. Betrouwbaarheid 

3. Transparantie 

4. Efficiëntie 
 

7.1 Validiteit  
Toetsen zijn valide als zij ook werkelijk meten wat zij beogen te meten. Een valide toets maakt het 
mogelijk om een gefundeerde uitspraak te doen over de mate waarin de leerdoelen gerealiseerd zijn. 
Hiervoor is het belangrijk dat: 
1. De toets de leerstof dekt (inhoudsvaliditeit).  
2. De toets een beroep doet op de tijdens de lessen aangeleerde (begripsvaliditeit). 
3. De vragen en opdrachten een representatieve steekproef vormen van de leerdoelen en verrichte 
studieactiviteiten.  

 

7.2 Betrouwbaarheid  
Op basis van een betrouwbare toets kun je tot een houdbaar, gedegen en beargumenteerbaar 
eindoordeel komen, dat daarnaast als eerlijk gezien wordt door de leerlingen (en hun ouders). Of een 
toets betrouwbaar is, hangt af van de volgende factoren: 
1. De objectiviteit van de scoring en waardering (inter-beoordeleaarsbetrouwbaarheid). 
2. De specificiteit van de toets (naarmate de leerlingen een hogere beheersingsgraad van de stof 
hebben, hoe hoger hun scores zijn). 
Om de betrouwbaarheid te waarborgen is het noodzakelijk dat de toetsen door meerdere docenten 
gemaakt worden en dat er een eenduidig en helder antwoordmodel met normering is. Daarnaast 
moeten de resultaten na het scoren van de toets geëvalueerd worden. 
3. Voor toetsvormen als presentaties, werkstukken, praktische opdrachten, e.d. wordt gebruik 
gemaakt van zogeheten rubrics waarin duidelijk staat aan welke eisen het werk moet voldoen. 
 

7.3 Transparantie  
Bij een transparante toets is het van tevoren voor betrokkenen duidelijk welke doelen de toets 
beoogt te meten, op welke wijze er wordt getoetst, hoe de prestaties worden beoordeeld en welke 
consequenties er zijn verbonden aan behaalde resultaten. Voor een transparante toets dient ook de 
toetsinstructie die bij de afname wordt verstrekt duidelijk zijn. 
 
 

7.4 Efficiëntie  
De middels toetsing verkregen informatie weegt op tegen de benodigde investering, vooral qua tijd.  
Kwaliteitseisen:  
1. Toetsen worden verspreid over het jaar aangeboden.  
3. Toetstijd en onderwijstijd zijn in evenwicht.  
4. De toetsopdrachten zijn helder, kort en bondig geformuleerd.  
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7.5 Toetskwaliteit 
Toetskwaliteit wordt op drie niveaus in de school bepaald: de schoolleiding, de secties en de 
individuele docent. De schoolleiding stelt toetsbeleid vast met daarin een heldere visie op toetsing. 
Dit toetsbeleid is vooral richtinggevend en geeft de kaders waarbinnen op school wordt getoetst, 
zowel summatief als formatief. De secties werken deze kaders uit in de vakwerkplannen, waardoor 
de kwaliteit van toetsing door de secties geborgd wordt. Ook werken de secties een doorlopende 
leerlijn uit, die tot uiting komt in een helder programma voor de onderbouw en een PTA voor de 
bovenbouw. De examencommissie checkt of de toetskwaliteit op docent-, sectie- en 
schoolleidingniveau of op orde is. 

7.5.1 Vakwerkplan  
Het vakwerkplan heeft als doel het vergroten en borgen van de kwaliteit van het onderwijs. In het 
vakwerkplan staat wat een leerling op het vakgebied moet en kan leren (met verwijzing naar 
kerndoelen en eindtermen). Hierbij gaat het zowel om inhoud als niveau (beheersingscriteria). Het 
omvat dan ook een toetsplan waarbij minimaal een deel van de toetsen per periode gelijk is binnen 
een vak in een afdeling om zo parallelklassen te kunnen vergelijken.   
 
Het vakwerkplan beschrijft: 

• de verschillende doorlopende leerlijnen binnen een vak binnen een afdeling; 

• de onderwijsresultaten: de uitkomst van de analyse van de school- en eindexamens en de 
inzichten vanuit de Wolfgegevens; 

• het toetsplan; 

• geeft aan welke remediërende en verrijkingsmogelijkheden binnen het vak bestaan; 

• hoe de sectie werkt aan algemene taal- en rekenvaardigheid en de algemene competenties 
(zoals samenwerken, initiatief nemen, plannen, onderzoeken, omgaan met kritiek, 
reflecteren);  

• de borging van de sectie op onderwijsinhoud en het kennisniveau van de leerling; 

• de wijze van formatief handelen en leren leren; 

• de inzet van ‘bring your own device’. 
 

7.6 Constructie en kwaliteitscontrole van toetsen  

Vaksecties zorgen ervoor dat er minstens 2 mensen naar elke toets kijken, het 4 ogen principe - om 

de kwaliteit te borgen. Op de toets staat hoeveel punten er voor elk onderdeel behaald kunnen 

worden. Tijdens het bespreken van de toets wordt duidelijk gemaakt wat de normering is en hoe er 

nagekeken is. (zie richtlijnen in het leerlingenstatuut)  
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7.6.1 Evalueren van toetsresultaten door secties 

Na het nabespreken van een toets met de klas evalueert de docent (sectie) de resultaten van de 
toets. Het doel hiervan is het borgen van de  kwaliteit, het in kaart brengen van de leeropbrengsten 
om vervolgens (nieuwe) leerdoelen op- of bij  te stellen. 
 
De sectie monitort het proces en de resultaten van toetsing aan de hand van de volgende vragen: 
1. Proces: 

Is het proces met betrekking tot de totstandkoming, de afname en beoordeling van de toetsen 
goed verlopen? 

 a. Waar is de sectie tevreden over? 
 b. Wat zijn de verbeterpunten? 
  
2. Resultaten: 
    Wat zijn de behaalde resultaten per afdeling en leerjaar in de afgelopen periode? 
    a. Wat valt op? 
 b. Zijn in parallelklassen evenveel toetsen afgenomen? 

c. Zijn er aanpassingen nodig geweest in het (toets)programma of de normering van toetsen? 
 
3. Afspraken 
    Wat zijn de afspraken voor de volgende periode?  
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